Roczny plan pracy Niepublicznej Szkoly Podstawowej
im. Akcji III Most w Przybystawicach

2024/2025

zatwierdzony Uchwalg nr 6/2024 Rady Pedagogicznej z dnia 30.08.2024

Zarzadzanie i organizacja

Lp. Zadanie Odpowiedzialny Termin

1. [Przydziatl obowigzkow Dyrektor szkoty sierpien 2024
stuzbowych wszystkim
pracownikom.

2. |Opracowanie Rocznego Planu  [Dyrektor szkoty sierpien 2024
Pracy.

3. |Opracowanie Programu Dyrektor szkotly, pedagog |wrzesien 2024
Wychowawczo-

Profilaktycznego Szkoty na rok
szkolny 2024/2025 wraz
z planem dziatan.

4. [Tworzenie i monitorowanie Dyrektor szkoty wrzesien 2024,
pracy zespotow
przedmiotowych oraz zespotow caly rok
zadaniowych, zachgcanie
do wspotdziatania.

5. |Zachecanie nauczycieli Dyrektor szkoty caty rok
do realizowania innowacji
pedagogicznych.

6. |Aktualizacja dokumentéw Dyrektor szkoty, zesp6t sierpien/wrzesie
szkoty i dostosowanie ich do spraw nowelizacji n 2024
do obowiazujacego prawa. I ewaluacji statutu oraz w miarg

potrzeb




7. |Aktualizacja procedur Dyrektor szkoty, sierpien/
i regulaminéw obowigzujacych |wicedyrektor wrzesien 2024
na terenie szkoty

8. |Opracowanie planu nadzoru Dyrektor szkoty do 15 wrze$nia
pedagogicznego. 2024

9. |Pehienie nadzoru Dyrektor szkoty, caty rok
pedagogicznego. wicedyrektor

10. |Opracowanie programu Doradca zawodowy wrzesien 2024
realizacji doradztwa
zawodowego.

11. |Opracowanie Dyrektor szkoty, wrzesien 2024
wewnatrzszkolnego planu wicedyrektor
doskonalenia zawodowego.

12. |Opracowanie arkusza Dyrektor szkoty do konca
organizacji szkoty. kwietnia 2025

13. |Przygotowanie i organizacja Dyrektor szkoty wg
przebiegu egzaminu harmonogramu
6smoklasisty. ogtoszonego

przez dyrektora
CKE

14. |Monitorowanie realizacji Dyrektor szkoty, caty rok
podstawy programowej wicedyrektor
ksztatcenia ogodlnego.

15. |Ksztattowanie dobrego klimatu |Dyrektor szkoty, wszyscy |caly rok
oraz pozytywnego wizerunku  |nauczyciele
szkoly. oraz pracownicy

niepedagogiczni

16. \Umozliwienie nauczycielom Dyrektor szkoty caty rok
zdobywania kolejnych stopni
awansu zawodowego.

17. |Dbanie o aktywny udziat Dyrektor szkoty, wszyscy |caty rok

rodzicow w zyciu szkoty.

nauczyciele




18. |Monitorowanie dziatan Dyrektor szkoty, caty rok
wynikajacych z realizowanych |wicedyrektor
w szkole programéow
1 projektow.
19. |Wymiana doswiadczen, rady Dyrektor szkotly wg
szkoleniowe. : harmonogramu
Nauczyciele

20

21.

Diagnozowanie potrzeb
rozwojowych dzieci 1 mlodziez,
organizowanie pomocy
psychologiczno- pedagogicznej
w szkole, konsekwentna
realizacja.

Zapewnienie

bezpiecznych

I higienicznych warunkéw pracy
oraz nauki.

Dyrektor szkotly, wszyscy
nauczyciele, pedagog
szkolny, pedagog specjalny,
logopeda

Dyrektor szkotly

wrzesien 2024

caty rok

caty rok

Ksztalcenie - dzialalnos¢ dydaktyczna

Lp.

Zadanie

Realizowanie podstawy
programowej ksztalcenia
ogolnego dla szkot
podstawowych.

Realizowanie podstawowych
kierunkow polityki o§wiatowe;j
panstwa w roku szkolnym
2024/2025.

Podejmowanie dziatan
innowacyjnych w szkole.

Zapewnienie wysokiej jakosci
ksztalcenia oraz wsparcia
psychologiczno —
pedagogicznego wszystkim
uczniom

z uwzglednieniem
zroznicowania ich potrzeb

Odpowiedzialny

Wszyscy nauczyciele

Wszyscy nauczyciele,
specjalisci

Nauczyciele realizujacy
innowacje

Wszyscy nauczyciele,
dyrektor szkoty, pedagog,
pedagog specjalny,
psycholog, logopeda

Termin

caty rok

caty rok

Czas trwania
innowacji

caty rok




10.

11.

rozwojowych i edukacyjnych.

Indywidualizowanie pracy
z uczniem, dostrzeganie
potrzeb.

Wykorzystanie w procesach
edukacyjnych narzedzi

1 zasobow cyfrowych

ze szczegblnym
uwzglednieniem bezpiecznego
poruszania si¢ w sieci

oraz krytycznej analizy
informacji dostepnych

w Internecie

Rozwijaniu umiejgtnosci
uczniow 1 nauczycieli

z wykorzystaniem pomocy
dydaktycznych zakupionych
w ramach programow
,,Laboratoria przysztos$ci”
oraz ,,Aktywna Tablica”

Rozbudzanie kompetencji
czytelniczych i informacyjnych.

Organizowanie oraz zach¢canie
uczniow do udziatu

w konkursach przedmiotowych,
artystycznych, zawodach
sportowych.

Diagnoza uczniéw na wstepie
z jezyka polskiego, jezyka
angielskiego, matematyki.

Analiza wynikow egzaminu
6smoklasisty, wnioski ,
rekomendacje do realizacji
przeprowadzania egzaminOw
probnych.

WSszyscy nauczyciele

WSszyscy nauczyciele

Wszyscy nauczyciele

WSszyscy nauczyciele
Bibliotekarz

WSszyscy nauczyciele

Nauczyciele uczacy w
czwartej klasie

Dyrektor szkoty,
nauczyciele,

caty rok

caty rok

caty rok

caty rok

caty rok

wrzesien/
pazdziernik 2024

pazdziernik 2024
styczen 2025




12.

13.

14.

15.

16.

Kontrola przestrzegania
warunkdéw sposobu oceniania
wewnatrzszkolnego

oraz wlasciwego 1
systematycznego oceniania
uczniow przez nauczycieli.

Rozszerzanie oferty
edukacyjnej zgodnie

z oczekiwaniami rodzicow

1 potrzebami dzieci na miare
posiadanych §rodkow- kotka,
zajecia pozalekcyjne, zajecia
sportowe, konsultacje.

Podejmowanie dziatan

w zakresie zachgcania

1 wspierania uczniow

do rozwijania aktywnosci
fizycznej

Spotkania z ciekawymi ludzmi,
wyjazdy edukacyjne, spotkania
z kultura.

Systematyczna ewaluacja
procesu dydaktycznego

I wychowawczego,
dokonywanie niezbgdnych
modyfikacji w celu uzyskania
wiekszej efektywnosci

1 wzmocnienia jakosci pracy
szkoty.

Dyrektor szkoty,
wicedyrektor

Dyrektor szkoty

WSszyscy nauczyciele,
szczegoblnie nauczyciel
wychowania fizycznego

WSszyscy nauczyciele

Dyrektor szkoty,
wicedyrektor

Nauczyciele

caty rok

W miar¢ potrzeb

wg
harmonogramu

caty rok

caty rok

Wychowanie i1 opieka - dzialalno$¢ wychowawcza

Zadania

okreslonych w ,,Programie
Wychowawczo-
Profilaktycznym Szkoty na

Odpowiedzialny

Realizacja dziatan WSszyscy nauczyciele

Termin

caty rok




rok 2024/25”.

Zapewnienie pozytywnego
klimatu w szkole,
zagwarantowanie poczucia
bezpieczenstwa, akceptacji,
poszanowania godnosci

1 praw ucznia, umozliwienie
wszechstronnego rozwoju.

Wspomaganie
wychowawczej roli rodziny
przez wtasciwg organizacje
I realizacj¢ zajec
edukacyjnych wychowania
do zycia w rodzinie.

Wszyscy pracownicy szkoty

Dyrektor szkoly, nauczyciele,
nauczyciel WDZ

caty rok

caty rok

Wspotpraca z rodzicami,
pedagogiem szkolnym,
innymi specjalistami

I instytucjami w celu
wzmocnienia roli
wychowawczej szkoty

1 podnoszenia jakosci
wsparcia dla dzieci

1 mlodziezy

Ksztaltowanie postaw
tolerancji wobec
odmiennosci kulturowych,
religijnych, rasowych

1 Swiatopogladowych.

Ksztattowanie wsrod
uczniow postaw zgodnych
Z normami spotecznymi,
monitorowanie
przestrzegania zasad zycia
spotecznego.

Dyrektor szkoty

Nauczyciele

Wszyscy nauczyciele

Wszyscy nauczyciele

caty rok

caty rok

caty rok

Kultywowanie ceremoniatu
szkolnego, tradycji
szkolnych, lokalnych

1 narodowych, udziat

Wszyscy nauczyciele

caty rok




e

w akademiach
1 uroczystosciach szkolnych
1 sSrodowiskowych
8. |Aktywizowanie Wszyscy nauczyciele, opiekun |caly rok
do samorzadnosci szkolnego wolontariatu
1 dzialalnosci
w wolontariacie szkolnym.
9. |Aktywna dziatalnos$¢ SU, opiekun Samorzadu caty rok
samorzadu szkolnego, Uczniowskiego
inicjatywy uczniowskie.
10. |Propagowanie zdrowego Nauczyciele caty rok
stylu zycia oraz aktywnego
sposobu spedzania czasu Wychowawcy klas
wolnego.
11.  |Ochrona i wzmacnianie Dyrektor szkoty, nauczyciele, |caly rok
szeroko pojetego zdrowia, |pedagog
w tym zdrowia psychicznego
dzieci i mtodziezy.
12. |Propagowanie zachowan WSszyscy nauczyciele caty rok
proekologicznych wsrod
dzieci 1 mlodziezy
13. |Ksztaltowanie postaw WSszyscy nauczyciele caty rok
bezpieczenstwa, w tym
cyberbezpieczenstwa.
14. |System doradztwa WSszyscy nauczyciele, caty rok
zawodowego, wspieranie  \wychowawcy klas, doradca
uczniow w wyborze dalszej |zawodowy
Sciezki ksztatcenia.
Funkcjonowanie szkoly w srodowisku lokalnym
Zadania Odpowiedzialny Termin




1. |Dazenie do aktywnego Dyrektor szkoty, caty rok
uczestnictwa rodzicow nauczyciele
w zyciu i dziataniach szkoty,
Klasy.

2. |Wspdlpraca z instytucjami Dyrektor szkoty, caty rok
1 organizacjami wspierajgcymi [nauczyciele,
dziatalnos¢ szkoty.

pedagog szkolny

3. |Promowanie szkoty Dyrektor szkoty, caly rok
oraz wartosci edukacji nauczyciele
w §rodowisku lokalnym.

4. |Dbatos¢ o tradycje, udziat Dyrektor szkoty, caty rok
w uroczystoSciach gminnych |nauczyciele
1 sSrodowiskowych.

5. |Zorganizowanie dla rodzicow |Dyrektor szkoty w miar¢ potrzeb
warsztatow, pogadanek Pedaqoa szkoln
1 spotkan ze specjalistami. 90g y

Termin Zadanie Odpowiedzialny

WRZESIEN
02.09.2024r. |Rozpoczecie roku szkolnego |Dyrektor szkoty

08.09.2024r. |Narodowe Czytanie

19.09.
2024r.

27.09.2024r. |Dzien Chtopaka

14.10.2023r.

PAZDZIERNIK

Jesienne sprzatanie $wiata

P. Wolnik

M. Hajdas

Dzien Edukacji Narodowej |B-Kurowski,

M. Augustyn, M. Hajdas

J.Flis




21.10 - Szkolny Konkurs U. Padlo, M. Wybraniec
25.2024r.  |Ortograficzny
LISTOPAD
08.11.2024r. A. Kozyra, J.Flis
Dzien zdrowego $niadania
11.11.2024r. Biesiada Patriotyczna D.Pochron
Narodowe Swieto U.Padto, M.Piekut
12.11.2024r, (Niepodleglosci
15.11.2024r. |Dzien Tabliczki Mnozenia |B.Kurowski
20.11.2023r. Mle;dzyn_arodowy Dzien A.Kozyra
Praw Dziecka
25 11.2024r. Dzien Plusz_oweg_o Misia Wychowawcy klas
oraz Postaci z Bajek
28.11.2024r. |Andrzejki szkolne Wychowawcy klas
GRUDZIEN
05.12.2024r. |Dzien Wolontariusza M.Hajdas
6.12.2024r.  |Mikolajki Wychowawcy klas
99 12.2024r. Jasetka szkplne, D. Pochron, D. Michatowska,
kolgdowanie ks. W. Janczura
STYCZEN
17.01. Dzien Babci 1 Dzien B. Kostrzewa, U. Padlo, M. Hajdas
2025r. Dziadka
18.01.2025r. Bal karnawatowy Wychowawcy klas

dla uczniow




LUTY

11.02.2025r. Dzien Bezpiecznego M.Piekut
Internetu
21.02.2025r. |Dzien Jezyka Ojczystego  |U.Padto, M.Augustyn
MARZEC
6.03.2025r. |Dzien Kobiet M.Piekut, P.Wolnik
14.03.2025r. |Dzien Liczby Pi B. Kurowski
21.03.2025r. |pjerwszy Dzien Wiosny SU, wszyscy wychowawcy
KWIECIEN
16.04.2025r. [Apel wielkanocny D. Michatowska, J.Flis
24.04.2025r. |Dzien Ziemi P. Wolnik
MAJ
32:2025[ Swieto Konstytucji 3 Maja B. Kostrzewa
27.05.2025r. |Dzien Mamy i Taty D. Pochron, U. Padto, M. Piekut
CZERWIEC
2 06.2025r. IS);(i)er}[ﬁuDziecka/ Dzien J. Kabat, M. Piekut
18.06.2025r. [Dzien Patrona D. Michatowska, B.Kostrzewa
26.06.2025r. |Pozegnanie klasy 6smej Wychowawca klasy 6smej
27.06.2025r. |Zakonczenie roku szkolnego |Dyrektor

2024/2025




Harmonogram dni wolnych od zajec.

Dni ustawowo wolne od pracy:

Narodowe Swigto Niepodlegtosci — 11 listopada 2024r.,
Boze Narodzenie — 25-26 grudnia 2024r.,

Nowy Rok — 1 stycznia 2025r.,

Trzech Kroéli — 6 stycznia 2025r.,

Poniedziatek Wielkanocny — 21 kwietnia 2025r.,
Swieto Pracy — 1 maja 2025r.,

Boze Ciato — 19.06. 2025r.

Zimowa przerwa Swigteczna 23-31 grudnia 2024r.
Ferie zimowe — 20.01.2025r. - 2.02.2025r.
Wiosenna przerwa Swiateczna 17.04 — 22.04 2025r.

Zakonczenie zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych 27 czerwca 2025r.

Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktycznych:
2.01, 3.01.2025

2.05.2025

13.05 — 15.05.2025 (egzamin 6smoklasisty)
20.06.2025

Harmonogram zebran Rady Pedagogicznej 2024/2025:
30.08.2024- inauguracja roku szkolnego 2024/2025

9.09.2024 — Rada Pedagogiczna — zatozenia nadzoru pedagogicznego, zatwierdzenie
zmian w statucie,

X/X1 2024 - Rada Pedagogiczna - szkolenie
13.01.2025- Rada Pedagogiczna - klasyfikacja

5.02. 2025 - Rada Pedagogiczna - podsumowanie I pétrocza



I11 2025 - Rada Pedagogiczna — szkolenie

IV - Rada Pedagogiczna — szkolenie (informacje o zasadach przeprowadzania
egzaminu 0smoklasisty)

23.06.2025 - Rada Pedagogiczna- klasyfikacja
30. 06. 2025- Rada Pedagogiczna - podsumowanie roku szkolnego 2024/2025

Zebrania z rodzicami:

09.09. 2024
21.11. 2024
16.01. 2025
07.04. 2025



